
                             

 
 
Ministè re  c ha rg é  
de s tra nspo rts 

 

Demande  d'attestation de  c onduc teur routier de  

marc handise s 
Arrê té  d u 11 ma rs 2003 mo d ifié  (J.O  d u 18 ma rs 2003) 

 
La  pré se nte  de ma nde  e st à  a dre sse r à  la  DREAL (d ire c tio n ré g io na le  de  l’ e nviro nne me nt, de  
l’ a mé na g e me nt e t du lo g e me nt), la  DRIEA d ’ Ile  de  Fra nc e  (d ire c tio n ré g io na le  e t 
inte rdé pa rte me nta le  de  l’ é q uipe me nt e t de  l’ a mé na g e me nt) o u la  DEAL (d ire c tio n de  
l’ e nviro nne me nt de  l’ a mé na g e me nt e t du lo g e me nt) de s ré g io ns d ’ o utre -me r, o ù l’ e ntre prise  
a  so n siè g e  so c ia l o u à  dé fa ut so n é ta b lisse me nt princ ipa l. 
 

 

N° 12726*02 
 

 
 
 
 
 

 

 Cadre réservé à l’administration   Da te  de  ré c e ptio n      
  

1. Identific ation de  l’entreprise  
   

 Numé ro  SIREN    
   

 Ra iso n So c ia le    
  

2. Demande  
   

 

De mande  à  la  DREAL, la  DRIEA o u la  DEAL dans laque lle  l’ e ntre prise  pré c ité e  e st insc rite  au re g istre  é le c tro niq ue  na tio na l de s 
e ntre prise s de  transpo rt par ro ute  l’ a ttrib utio n d ’ une  a tte sta tio n de  c o nduc te ur e t une  c o pie  c e rtifié e  c o nfo rme  de  c e tte  a tte sta tio n, 
po ur c ha c un de s c o nduc te urs re sso rtissa nts d ’ un Éta t tie rs, a fin d ’ assure r du transpo rt inte rna tio na l de  ma rc ha ndise s par ro ute  po ur 
c o mpte  d ’ autrui o u du tra nspo rt de  c a bo ta g e , e ffe c tué  so us le  c o uve rt de  la  lic e nc e  c o mmuna uta ire . 

 

   

 Mise  à  d ispo sitio n de s a uto risa tio ns (1)  :  à  re tire r à  la  DREAL, DRIEA o u la  DEAL                                        à  e nvo ye r pa r c o urrie r     

   

 
Re nse igne me nts sur le s c onduc te urs 

(si le  no mbre  de  c o nduc te urs dé passe  3, imprime r o u pho to c o pie r la  page  2 e n autant d’ e xe mplaire s que  né c e ssaire ) 
 

   

 Conduc teur  

 No m e t pré no m   
   

 Da te  de  na issa nc e    Lie u de  na issa nc e    
   

 Na tio na lité  :   
   

 
Na ture  e t n° de  la  
p iè c e  d ’ ide ntité  

  
   

 Dé livré e  le   A :   
   

 
N° du pe rmis  
de  c o nduire  

   
   

 Dé livré  le    A :   
   

 
Da te  d ’ e xpira tio n du 
titre  de  sé jo ur 

   
   

 N° sé c urité  so c ia le     
   

 Da ns le  c a s o ù le  c o nduc te ur e st sa la rié  de  l’ e ntre prise  de  tra nspo rt (1) :   
   

 Da te  d ’ e mb a uc he  du c o nduc te ur pa r l’ e ntre prise      CDD               CDI      
   

 Da te  d ’ e xpira tio n du c o ntra t de  tra va il                         CDD      

 Da ns le  c a s o ù le  c o nduc te ur e st l’ e mplo yé  d ’ une  e ntre prise  de  tra va il te mpo ra ire  :  

 
No m o u dé no mina tio n 
de  l’ e ntre prise  

  
   

 N° SIREN    
   

 Adre sse  :   
   

 Co de  po sta l  Co mmune    
   

 Da te  de  mise  à  d ispo sitio n du c o nduc te ur da ns l’ e ntre prise  de  tra nspo rt    
   

 Da te  d ’ e xpira tio n du c o ntra t de  mise  à  d ispo sitio n du c o nduc te ur     
   

 

 

(1) Co c he z la  c a se  c o rre spo nda nte   
 

 
 
La  lo i n° 78-17 du 6 ja nvie r 1978 mo difié e  re la tive  à  l'info rma tiq ue , a ux fic hie rs e t a ux lib e rté s s'a pplique  a ux do nné e s no mina tive s po rté e s dans c e  fo rmula ire . 
Elle  g a ra ntit un dro it d 'a c c è s e t de  re c tific a tio n po ur c e s do nné e s a uprè s de s o rg a nisme s de stina ta ire s du fo rmula ire . 



 
 

   

 Conduc teur  

   

 No m e t pré no m   
   

 Da te  de  na issa nc e    Lie u de  na issa nc e    
   

 Na tio na lité  :   
   

 
Na ture  e t n° de  la  
p iè c e  d ’ ide ntité  

  
   

 Dé livré e  le   A :   
   

 
N° du pe rmis  
de  c o nduire  

   
   

 Dé livré  le    A :   
   

 
Da te  d ’ e xpira tio n du 
titre  de  sé jo ur 

   
   

 N° sé c urité  so c ia le     
   

 Da ns le  c a s o ù le  c o nduc te ur e st sa la rié  de  l’ e ntre prise  de  tra nspo rt (1) :   
   

 Da te  d ’ e mb a uc he  du c o nduc te ur pa r l’ e ntre prise      CDD               CDI      
   

 Da te  d ’ e xpira tio n du c o ntra t de  tra va il                         CDD      

 Da ns le  c a s o ù le  c o nduc te ur e st l’ e mplo yé  d ’ une  e ntre prise  de  tra va il te mpo ra ire  :  

 
No m o u dé no mina tio n 
de  l’ e ntre prise  

  
   

 N° SIREN    
   

 Adre sse  :   
   

 Co de  po sta l  Co mmune    
   

 Da te  de  mise  à  d ispo sitio n du c o nduc te ur da ns l’ e ntre prise  de  tra nspo rt    
   

 Da te  d ’ e xpira tio n du c o ntra t de  mise  à  d ispo sitio n du c o nduc te ur     
   

 Conduc teur  

   

 No m e t pré no m   
   

 Da te  de  na issa nc e    Lie u de  na issa nc e    
   

 Na tio na lité  :   
   

 
Na ture  e t n° de  la  
p iè c e  d ’ ide ntité  

  
   

 Dé livré e  le   A :   
   

 
N° du pe rmis  
de  c o nduire  

   
   

 Dé livré  le    A :   
   

 
Da te  d ’ e xpira tio n du 
titre  de  sé jo ur 

   
   

 N° sé c urité  so c ia le     
   

 Da ns le  c a s o ù le  c o nduc te ur e st sa la rié  de  l’ e ntre prise  de  tra nspo rt (1) :   
   

 Da te  d ’ e mb a uc he  du c o nduc te ur pa r l’ e ntre prise      CDD               CDI      
   

 Da te  d ’ e xpira tio n du c o ntra t de  tra va il                         CDD      

 Da ns le  c a s o ù le  c o nduc te ur e st l’ e mplo yé  d ’ une  e ntre prise  de  tra va il te mpo ra ire  :  

 
No m o u dé no mina tio n 
de  l’ e ntre prise  

  
   

 N° SIREN    
   

 Adre sse  :   
   

 Co de  po sta l  Co mmune    
   

 Da te  de  mise  à  d ispo sitio n du c o nduc te ur da ns l’ e ntre prise  de  tra nspo rt    
   

 Da te  d ’ e xpira tio n du c o ntra t de  mise  à  d ispo sitio n du c o nduc te ur     
   

 



 

3. Engagement du demandeur 
   

 

J'a tte ste  sur l'ho nne ur q ue  c e  (c e s) c o nd uc te ur(s) e st (so nt) e mp lo yé (s) o u mis à  la  d ispo sitio n d e  l'e ntre p rise  c o nfo rmé me nt 
a ux d isp o sitio ns lé g isla tive s, ré g le me nta ire s o u a d ministra tive s e t, le  c a s é c hé a nt, a ux c o nve ntio ns c o lle c tive s a p p lic a b le s e n 
Fra nc e  re la tive s a ux c o nd itio ns d 'e mp lo i e t d e  fo rma tio n p ro fe ssio nne lle , p o ur y e ffe c tue r d e s tra nsp o rts p a r ro ute . 

Je  pre nd s no te  q ue  l'e xa c titud e  d e  c e s re nse ig ne me nts po urra  ê tre  c o ntrô lé e  à  to ut mo me nt p a r le s se rvic e s ha b ilité s d e  
l'Éta t. A c e tte  fin, je  m'e ng a g e  à  c o nse rve r d a ns l'e ntre prise  to us le s d o c ume nts a ya nt p e rmis d 'é ta b lir la  d e ma nd e  
d 'a tte sta tio n d e  c o nd uc te ur e t à  le s p ré se nte r à  to ute  d e ma nd e  d e s a g e nts d e  c o ntrô le  d e  l'Éta t. 

Ave rtisse me nt : l'a rtic le  441-6 d u c o d e  p é na l p unit d e  d e ux a ns d 'e mp riso nne me nt e t d e  30 000 € d 'a me nd e  le  fa it d e  se  
fa ire  d é livre r ind ûme nt p a r une  a d ministra tio n p ub liq ue , p a r q ue lq ue  mo ye n fra ud ule ux q ue  c e  so it, un d o c ume nt d e stiné  
à  c o nsta te r un d ro it, une  id e ntité  o u une  q ua lité  o u à  a c c o rd e r une  a uto risa tio n.  

 

 

   
 

4. Authentific ation du demandeur 
   

 No m    

   

 Pré no m   

   

 Fa it à   Le ,      

   
   

  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Sig na ture  du de ma nde ur 
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